PROEDUCA

PROEDUCA ALTUS, S.A.
Convocatoria de Junta General Extraordinaria de Accionistas

El Consejo de Administracion de esta Sociedad, en su reunidn celebrada el dia 28 de mayo de 2025, de
conformidad con lo previsto en el articulo 12 de los Estatutos Sociales, ha acordado convocar Junta General
de Accionistas de cardacter Extraordinario, que se celebrara en la calle Garcia Martin, 21, 28224 Pozuelo de
Alarcén (Madrid), el 21 de julio de 2025 a las 11.00 horas en primera convocatoria y, en su caso, el dia 22 de
julio de 2025, a las 11.00 horas en el mismo lugar, en segunda convocatoria. Se prevé que la celebracion de la
Junta General tenga lugar en primera convocatoria.

La Junta General Extraordinaria tendra lugar con arreglo al siguiente
Orden del dia

12, Modificacidon de los Estatutos Sociales de la Sociedad para su adaptacion a la condicidon de
sociedad no cotizada en prevision de la exclusidon de negociacidn de la totalidad de las acciones
representativas del capital social de la Sociedad del segmento de negociacion BME Growth de
BME MTF Equity.

22, Examen y aprobacidn, en su caso, de la modificacion del sistema de representaciéon de las
acciones de la Sociedad, mediante la reversion de la representacion por anotaciones en cuenta

a titulos nominativos.

32, Modificacion de los Estatutos Sociales de la Sociedad para reflejar la modificacion del sistema
de representacion de las acciones de la Sociedad.

42, Delegacion de facultades.
52, Ruegos y Preguntas.

62. Redaccion, lecturay aprobacion, en su caso, del acta de la Reunién.

En Madrid, 29 de mayo de 2025

D. Ignacio Velilla Fernandez
Secretario del Consejo de Administracion
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TARJETA DE ASISTENCIA, DELEGACION Y VOTO A DISTANCIA

Tarjeta de Asistencia, Delegacién y Voto a Distancia para la Junta General Extraordinaria de accionistas de
Proeduca Altus, S.A. (la “Sociedad”) que se celebrard en la calle Garcia Martin, 21, 28224 Pozuelo de Alarcén
(Madrid), el dia 21 de julio de 2025, a las 11.00 horas, en primera convocatoria, o el dia 22 de julio de 2025,
en segunda convocatoria, en el mismo lugar y hora.

ASISTENCIA - £/ accionista que desee asistir a la Junta deberd presentar esta tarjeta o la tarjeta
de asistencia facilitada por la entidad depositaria, debidamente cumplimentada y firmada, en el lugar
de celebracion de la Junta al momento de la celebracion de la Junta General de la Sociedad.

Datos identificativos

Nombre, apellidos y D.N.I. / Razdn social y N.I.F. del accionista:

Adicionalmente, caso de accionista persona juridica:

- Nombre, apellidos y D.N.I. de su representante:

Firma del accionista o, en su caso, representante (en caso de delegacion, conforme se indica en el apartado
siguiente) que asiste

| o RN - de.riiieeeeeeeeee, de 2025

El titular de esta tarjeta puede delegar su representacion o votar a distancia cumplimentando sus
datos identificativos y firmando el apartado correspondiente que se indica mas adelante.

En caso de firma de ambos apartados, prevalecera el voto a distancia y quedara sin efecto la
delegacion.
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DELEGACION - Accionistas que deseen delegar sus derechos de voto

El accionista anteriormente identificado confiere su representacién para esta Junta a:
(Marque sdlo una de las siguientes casillas y, en su caso, designe al representante. Para que sea vdlida esta
representacion el accionista que delega deberd firmar en el lugar designado a tal efecto)

] Presidenta del Consejo de Administracién o, en su caso, Presidente de la Junta General.
L] D/DRa: oot CON DL e

Se entenderd conferida al Presidente del Consejo de Administracidn o, en su caso, el Presidente de la Junta
General, toda delegacidn que no contenga expresidn nominativa del representante en el que se delega. Para
el caso en que se produjese un conflicto de interés del representante en la votacion de alguno de los puntos
sometidos a la Junta General, se autoriza al representante designado para que pueda designar a un tercero
que ejerza la representacidn conferida. En todo caso, ademas de lo previsto en la Ley y en los Estatutos
Sociales, deberan atenderse las reglas incluidas en el anuncio de convocatoria y transcritas a continuacion. Las
instrucciones de voto a las propuestas del Consejo de Administracion son las siguientes:

Orden Dia 1 2 3 4 5 6

A favor

En contra

Abstencién

(Marque con una cruz la casilla correspondiente. A falta de indicacion, se entenderd que se vota a favor de
las propuestas del Consejo de Administracion)

Propuestas sobre puntos no previstos en el Orden del Dia de la convocatoria

Salvo indicacidn en contrario marcando la casilla NO siguiente (en cuyo caso se entendera que el accionista
instruye al representante para que se abstenga), la delegacion se extiende también a las propuestas sobre
puntos no previstos en el Orden del Dia, quedando facultado el representante para votar tales propuestas en
el sentido que estime conveniente.

[ ] NO

Firma del accionista que delega

| o P R T Lo [T de 2025
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VOTACION A DISTANCIA - Accionistas que deseen votar a distancia

Si antes de la celebracién de la Junta, el accionista anteriormente identificado desea votar a distancia en
relacion con las propuestas del Orden del Dia de esta Junta deberda marcar con una cruz la casilla
correspondiente, segln cudl sea el sentido de su voto o abstencién. Si, en relacién con alguno de los puntos
del Orden del Dia, no marca ninguna de las casillas habilitadas al efecto, se entendera que vota a favor de la
propuesta del Consejo de Administracion. En todo caso, ademas de lo previsto en la Ley y en los Estatutos
Sociales, deberan atenderse las reglas incluidas en el anuncio de convocatoria y transcritas a continuacion.

Orden Dia 1 2 3 4 5 6

A favor

En contra

Abstencién

(Marque con una cruz la casilla correspondiente. A falta de indicacion, se entenderd que se vota a favor de
las propuestas del Consejo de Administracion)

El accionista que emita su voto a distancia serad considerado como presente a los efectos de la constitucién de
la Junta General.

Firma del accionista que vota a distancia

| o T R T o [T de 2025
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PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales que se hagan constar en esta tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia
y los que se faciliten en la Junta General serdn tratados bajo la responsabilidad de Proeduca Altus,
S.A. para: (i) el desarrollo, gestidén y control del ejercicio de los derechos del accionista (a cuyo favor
se ha expedido esta tarjeta) en su Junta General; (ii) la gestion y control de la celebracion y difusion
de la Junta General; (iii) y el cumplimiento de obligaciones legales. Los datos podran ser facilitados
a terceros en el ejercicio del derecho de informacién previsto en la ley o accesibles al publico en la
medida en que se manifiesten en la Junta General.

Los titulares de los datos personales podran ejercitar los derechos reconocidos en los articulos 15 a
22 del Reglamento (EU) 2016/679, mediante comunicacion escrita dirigida bien al domicilio social
de Proeduca Altus, S.A. (Logrofio, La Rioja, en la Avenida de la Paz 137), bien a la direccion de
correo electrénico: pdd@grupoproeduca.com, donde también podra solicitar informacion adicional
sobre el tratamiento de sus datos.

El accionista se compromete a informar y obtener el consentimiento de los terceros respecto de
cuyos datos de caracter personal la Sociedad pueda tener acceso, y en particular los terceros a los
que el accionista haya conferido su representacién, para el tratamiento de sus datos conforme a la
presente cldusula. En especial, informara a dichos terceros de la existencia del tratamiento de sus
datos, las finalidades del tratamiento de sus datos, la comunicacién de sus datos a Proeduca Altus,
S.A. y de la posibilidad de ejercitar sus derechos o solicitar informacién adicional, conforme a los
términos indicados anteriormente.
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COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA

Los accionistas que representen, al menos, el 5 por ciento del capital social podrdn solicitar que se publique
un complemento a la presente convocatoria, incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia (siempre que
los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacidon o, en su caso, de una propuesta de acuerdo), asi
como presentar propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en
el orden del dia. El ejercicio de estos derechos debera hacerse mediante notificacion fehaciente, que habra de
recibirse en el domicilio social de la Sociedad (Avenida de la Paz, n2 137 en Logrofio — 26006 La Rioja) dentro
de los cinco dias siguientes a la publicacion de esta convocatoria, con indicacion de la identidad de los
accionistas que ejercitan el derecho y del nimero de acciones de que son titulares, asi como de los puntos a
incluir en el orden del dia o el contenido de las propuestas de acuerdo, acompafiando, en su caso, cuanta otra
documentacion resulte procedente.

El complemento de la convocatoria se publicard con quince dias de antelaciéon, como minimo, a la fecha
establecida para la celebracion de la Junta. Lo anterior se entiende sin perjuicio del derecho de cualquier
accionista durante el desarrollo de la Junta General de formular propuestas sobre puntos que no precisen
figurar incluidos en el orden del dia en los términos previstos en la Ley de Sociedades de Capital.

DERECHO DE INFORMACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 197 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, se informa a los sefiores accionistas que a partir
de la convocatoria de Junta General podran examinar en el domicilio social y obtener de la Sociedad de forma
inmediata y gratuita los documentos que han de someterse a la aprobacién de la misma.

Desde la publicacién de esta convocatoria, los accionistas tienen derecho a consultar en la pagina web
corporativa de la Sociedad (www.grupoproeduca.com) o solicitar a la Sociedad en la direccidon postal antes
indicada, que les sea remitida, de forma inmediata y gratuita, copia de los siguientes documentos:

1. El presente anuncio de convocatoria.

2. El texto integro de las propuestas de los acuerdos que se someteran a la Junta General de accionistas.

3. El texto integro de las modificaciones estatutarias propuestas que se someteran a la Junta General
de accionistas bajo el punto primero del orden del dia.

4. El informe del Consejo de Administracion sobre la propuesta de modificacion de los estatutos

sociales en relacidn con la exclusidn de negociacion de la totalidad de las acciones de la Sociedad del
segmento de negociacién BME Growth de BME MTF Equity objeto del punto primero del orden del

dia.

5. El texto integro de las modificaciones estatutarias propuestas que se someteran a la Junta General
de accionistas bajo el punto tercero del orden del dia.

6. El informe del Consejo de Administracion sobre la propuesta de modificacién de los estatutos

sociales en relacién con el cambio del modo de representacidn de las acciones de la Sociedad objeto
del punto tercero del orden del dia.
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Asimismo, desde la fecha de la convocatoria se publicardn ininterrumpidamente en la pagina web corporativa
de la Sociedad (www.grupoproeduca.com), las propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas de
conformidad con lo legal y estatutariamente previsto. A los efectos del ejercicio del derecho de informacidn
previo a la celebracidn de la Junta General en los términos previstos en el articulo 197 de la Ley de Sociedades
de Capital, hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los accionistas ademas de
poder ejercitar el derecho de informacion sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia podran solicitar
informaciones o aclaraciones por escrito. Las solicitudes de informacion podrdn realizarse mediante la entrega
de la peticidn en el domicilio social (Avenida de la Paz, n2 137 en Logroio, 26006 — La Rioja) o mediante su
envio a la Sociedad por correspondencia postal a dicho domicilio. El solicitante debera acreditar su identidad
y su condicién de accionista.

Correspondera al accionista la prueba del envio de solicitud en forma y plazo. En la pagina web corporativa de
la Sociedad se contienen las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de informacion de los
accionistas, en los términos legalmente previstos. Para cualquier aclaracién sobre la entrega de
documentacion y otros extremos referentes a esta convocatoria, los accionistas pueden dirigirse al email de
accionistas que se recoge en la pagina web corporativa: www.grupoproeduca.com.

DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

En los términos previstos en la legislacidn vigente, podran asistir a la Junta General convocada todos los
accionistas de la Sociedad cuyas acciones figuren inscritas a su nombre en el registro contable de anotaciones
en cuenta con cinco dias de antelacién a la fecha en que haya de celebrarse la Junta. Dicha circunstancia
debera acreditarse por medio de la presente tarjeta de asistencia, delegacidn y voto a distancia expedida por
la Sociedad, debidamente cumplimentada en el apartado “Datos identificativos”, o por medio de la
correspondiente tarjeta o certificado de legitimaciéon expedido por la entidad o entidades depositarias o
encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, en la entrada del lugar donde se celebre la Junta
General, con la presentacion de cualquiera de los documentos anteriormente citados se solicitard a los
asistentes la acreditacion de su identidad mediante la presentacion del Documento Nacional de Identidad
(D.N.I.) o Tarjeta de Identidad de Extranjero (T.l.E.) o pasaporte, en caso de tratarse de ciudadanos extranjeros
y, ademas, escritura de poder en caso de persona juridica.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por medio de
otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter
especial para esta Junta, en los términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital.

Cuando la representacién se confiera por medios de comunicacién a distancia, sdlo se reputara valida la que
se efectie mediante correspondencia postal, remitiendo al domicilio social, o enviando a través de correo
electrdnico a la direccion accionistas@grupoproeduca.com:

(i) la tarjeta de asistencia expedida por la entidad depositaria debidamente firmada y cumplimentada
por el accionista; o
(ii) la tarjeta de asistencia, delegacidn y voto a distancia elaborada por la Sociedad, igualmente

cumplimentada por el accionista y acompafiada por la certificacion de la entidad depositaria.

El accionista persona juridica debera acreditar también poder suficiente que evidencie las facultades de la
persona que haya conferido la delegacion a distancia.


http://www.grupoproeduca.com/
mailto:accionistas@grupoproeduca.com
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La representacion conferida o notificada por este medio deberd recibirse por la Sociedad antes de las
veinticuatro horas del dia inmediatamente anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en
primera convocatoria. En caso contrario la representacién no sera vdlida y se tendra por no otorgada. La
persona en quien se delegue el voto sdlo podra ejercerlo asistiendo a la Junta General.

Los accionistas con derecho de asistencia y voto podrdn emitir su voto sobre las propuestas relativas a los
puntos del orden del dia a través de los siguientes medios de comunicacidn a distancia:

a) Mediante correspondencia escrita postal o a través de correo electrénico a la direccién
accionistas@grupoproeduca.com, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de asistencia y voto a distancia
expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta
o por las entidades depositarias debidamente firmada y cumplimentada, marcando con unacruzen la
casilla correspondiente; o

b) En el supuesto de que las tarjetas expedidas por las citadas entidades no contemplaran la posibilidad
de emisién de voto a distancia, mediante la tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia
elaborada por la Sociedad remitida mediante correspondencia escrita postal o a través de correo
electrénico a la direccién accionistas@grupoproeduca.com.

El voto emitido por los sistemas referidos anteriormente sélo sera valido cuando se haya recibido por la
Sociedad antes de las veinticuatro horas del dia inmediatamente anterior al previsto para la celebracién de la
Junta General en primera convocatoria. El Consejo de Administracion podra sefialar un plazo inferior para la
recepcion de votos a distancia.

Las delegaciones de representacion emitidas por un accionista con anterioridad a la emisién por este del voto
a distancia se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no hechas. La asistencia
personal a la Junta del accionista que hubiera delegado previamente dejara sin efecto dicha delegacion.

El voto emitido a distancia quedara sin efecto por revocacién posterior y expresa, dentro del plazo establecido
para la emisidn y realizada por el mismo medio empleado para la votacidn o por la asistencia a la Junta del
accionista que lo hubiera emitido.

Finalmente, se hace constar que la Junta General Extraordinaria serd retransmitida via streaming permitiendo
a los accionistas que lo deseen realizar preguntas via chat. Si bien, dichos accionistas no se considerara que
asisten a la reunion presencialmente a efectos de quérum.
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INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
PROEDUCA ALTUS, S.A. EN RELACION CON LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES PREVISTA EN EL PUNTO 1
DEL ORDEN DEL DiA

1. OBJETO DEL INFORME

El Consejo de Administracion de Proeduca Altus, S.A. (el “Consejo de Administracion” y la
“Sociedad”, respectivamente), en su reunion de 28 de mayo de 2025, ha acordado someter a la
consideracion y, en su caso, aprobacion de la junta general de accionistas de la Sociedad, entre
otros puntos del orden del dia, la propuesta de modificacion de los Estatutos Sociales de la
Sociedad prevista en el punto 1 del orden del dia.

En consecuencia, el Consejo de Administracion ha redactado y aprobado el presente informe
con el objeto de justificar la propuesta de modificacion estatutaria prevista en el punto 1 del
orden del dia, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 286 del Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital
(la “Ley de Sociedades de Capital”).

El presente informe incluye, como Anexo I y con cardcter meramente informativo, un
documento que contiene la transcripcion literal del texto estatutario en formato de doble
columna, con la redaccion vigente a la izquierda y la version con las modificaciones propuestas
a la derecha, resaltando los cambios Unicamente en los articulos objeto de modificacion
analizados en este informe. Asimismo, se incorpora como Anexo II el texto refundido
resultante de los Estatutos Sociales de la Sociedad con las modificaciones ya incorporadas.

2. JUSTIFICACION GENERAL DE LA PROPUESTA

La propuesta de modificacion de los Estatutos Sociales obedece, principalmente, a la necesidad
de adaptar su contenido a la nueva situacion de la Sociedad tras la exclusion prevista de la
totalidad de sus acciones del segmento de negociacion BME Growth del sistema multilateral
de negociacion BME MTF Equity (“BME Growth”). Dicha exclusion conlleva, entre otras
consecuencias, la pérdida de la condicion de entidad de interés publico conforme a lo dispuesto
en el articulo 3.5 de la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas (“Ley 22/2015”),
lo que habilita a la Sociedad para replantear determinados aspectos de caracter estructural y
operativo.

En este contexto, la Sociedad persigue alinear el nuevo texto estatutario con el régimen juridico
aplicable a las sociedades andnimas cuyas acciones no se negocian en un sistema multilateral
de negociacion (“SMN”’) como BME Growth, eliminando las peculiaridades derivadas de la
incorporacion de sus acciones a dicho mercado, con el objetivo de dotarse de una mayor
flexibilidad y agilidad en la toma de decisiones. Asimismo, la reforma persigue simplificar la
estructura y reducir costes, promoviendo una mayor eficiencia organizativa y financiera en el
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grupo de sociedades al que pertenece la Sociedad, especialmente en lo relativo a obligaciones
formales, gobierno corporativo y auditoria, que resultan menos exigentes fuera del marco de
una sociedad con acciones incorporadas a un SMN o entidad de interés publico.

3. DESCRIPCION DE LA MODIFICACION ESTATUTARIA PROPUESTA

En atencién a la justificacion desarrollada en el apartado 2, se propone proceder a la
modificacion de los articulos 3.°, 7.°, 8.° y 17.° asi como a la supresion de los articulos 9.°, 10.°
y 16.° de los Estatutos Sociales de la Sociedad, con renumeracion correlativa de los restantes
articulos. En los apartados siguientes se recoge de forma pormenorizada la justificacion de las
modificaciones que afectan a cada uno de los preceptos estatutarios.

3.1 MODIFICACION DEL ARTICULO 3.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone la modificacion del articulo 3.° de los Estatutos Sociales para adaptar el régimen de
la pagina web corporativa al nuevo contexto de la Sociedad, en el que desaparece la obligacion
legal de mantener determinados contenidos exigidos a las sociedades con valores admitidos a
negociacion en un SMN.

3.2 MODIFICACION DEL ARTICULO 7.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone la modificacion del articulo 7.° de los Estatutos Sociales con el objetivo de suprimir
aquellas referencias normativas que, tras la exclusion de las acciones de la Sociedad de BME
Growth, no resultaran aplicables. En particular, se elimina la mencién a una eventual
designacion obligatoria de la entidad encargada de la llevanza del registro contable de las
anotaciones en cuenta, prevision que respondia a exigencias propias del régimen de sociedades
con acciones admitidas a negociacion a un SMN y que resultan carentes de sentido practico en
el nuevo contexto. En su lugar, se adopta una redaccion més simple y coherente con lo previsto
en la Ley de Sociedades de Capital y en la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de
Valores y de los Servicios de Inversion, para aquellas sociedades no cotizadas cuyas acciones
estén representadas mediante anotaciones en cuenta.

33 MODIFICACION DEL ARTiICULO 8.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone la modificacion del articulo 8.° de los Estatutos Sociales con el fin de adaptar el
régimen de transmision de las acciones a la nueva condicion de la Sociedad como sociedad
anonima no incorporada en un SMN. En este contexto, se elimina la prevision relativa a las
transmisiones en supuestos de cambio de control, al no ser aplicable la exigencia contenida en
el articulo 2.4 de la Circular 1/2025 de requisitos y procedimiento aplicables a la incorporacion
y exclusion en el segmento de negociacion BME Growth de BME MTF Equity (“Circular
1/2025”), tras la exclusion de las acciones de la Sociedad de BME Growth.

34 SUPRESION DEL ARTICULO 9.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone la supresion integra del articulo 9.° de los Estatutos Sociales, cuyas previsiones
respondian a obligaciones propias de sociedades cuyas acciones estan admitidas a negociacion
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en BME Growth. En particular, la obligacién de los accionistas de comunicar determinadas
variaciones en su participacion, la de informar sobre pactos parasociales y el deber de la
Sociedad de publicarlas derivaban de los articulos 2.1 y 2.2 de la Circular 1/2025. Tras la
efectiva exclusion de negociacion de las acciones de la Sociedad de BME Growth, estas
obligaciones informativas dejan de ser aplicables, por lo que el mantenimiento del precepto
carece de justificacion normativa y funcional.

35 SUPRESION DEL ARTICULO 10.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone la supresion integra del articulo 10.° de los Estatutos Sociales, al tratarse de una
prevision vinculada al régimen aplicable en el contexto de la negociacion de las acciones de la
Sociedad en BME Growth. Dicho precepto, incorporado en cumplimiento del articulo 2.3 de la
Circular 1/2025, regulaba la obligacion estatutaria de la Sociedad de ofrecer a los accionistas
que no hubieran votado a favor de la exclusion la adquisicién de sus acciones a un precio
justificado conforme a la normativa sobre ofertas publicas de adquisicion de valores. Una vez
aprobada y ejecutada dicha exclusion de las acciones de la Sociedad de BME Growth
precisamente mediante una oferta publica de adquisicion de acciones realizada en cumplimiento
de dicho precepto, procede su eliminacion.

3.6 SUPRESION DEL ARTICULO 16.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone la supresion integra del articulo 16.° de los Estatutos Sociales, dado que, como
consecuencia de la pérdida del cardcter de entidad de interés publico, a la Sociedad ya no le
resulta obligatoria la constitucion de una Comisioén de Auditoria en el seno de su Consejo de
Administracion, conforme a lo establecido en la disposicion adicional tercera de la Ley
22/2015.

3.7 MODIFICACION DEL ARTICULO 17.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES (QUE PASARA A
NUMERARSE COMO ARTICULO 14.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES)

Se propone modificar el articulo 17.° de los Estatutos Sociales, que pasard a numerarse como
articulo 14.° tras la reordenacion del texto, con el objetivo de introducir mejoras técnicas y
organizativas en el funcionamiento del Consejo de Administracion. En particular, la reforma
amplia las facultades de convocatoria a favor de una minoria cualificada de tres consejeros, sea
cual sea el nimero de consejeros que formen el 6rgano de administracion, rebajando el requisito
legal de que estos representen un tercio de los consejeros; establece un procedimiento para que
cualquier consejero pueda solicitar la inclusion de puntos en el orden del dia, con la posibilidad
en esos casos de retrasar hasta 48 horas la fecha de celebracion de la reunion del Consejo de
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Administracion; y flexibiliza los plazos de convocatoria permitiendo una convocatoria con al
menos un dia habil de antelacion en casos de urgencia debidamente justificados.

3.8 MODIFICACION DE LA NUMERACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Por ultimo, como consecuencia de la eliminacion e inclusion de determinados preceptos, se ha
procedido a renumerar correlativamente los restantes articulos de los Estatutos Sociales, tal y
como se refleja en el Anexo II.

4, SOMETIMIENTO DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES A LA CONDICION SUSPENSIVA DE LA
EXCLUSION DE NEGOCIACION DE LAS ACCIONES EN BME GROWTH

Asimismo, se propone condicionar la entrada en vigor de las modificaciones estatutarias
recogidas en el presente informe a la efectiva exclusion de las acciones de la Sociedad de BME
Growth.

5. PROPUESTA DE ACUERDOS A LA JUNTA

En vista de todo lo anterior, se somete a la consideracion y, en su caso, aprobacion de la junta
general de accionistas de la Sociedad:

(1) la modificacion de los Estatutos Sociales de la Sociedad; y
(i1) la correspondiente delegacion de las facultades de ejecucion de los anteriores acuerdos,

todo ello con arreglo a los términos y condiciones que se recogen en la correspondiente
propuesta de acuerdos que se somete a la consideracion y aprobacion de los accionistas de la
Sociedad.

En Madrid, a 28 de mayo de 2025
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ANEXO I. PROPUESTA DE MODIFICACION DE ESTATUTOS SOCIALES

REDACCION ACTUAL

ARTICULO 3.° - DOMICILIO Y PAGINA
WEB

La sociedad se domicilia en Logrofio, La Rioja, en
la Avenida de la Paz 137. Podra el Consejo de
Administracion establecer, suprimir o trasladar,
sucursales, agencias o delegaciones en cualquier
lugar de Espafia o del Extranjero.

La Sociedad dispondra de una pagina web
corporativa en los términos establecidos en la Ley
de Sociedades de Capital y que estara inscrita en
el Registro Mercantil. En dicha pagina web
corporativa se publicaran los documentos de
informacion preceptiva en atencion a la Ley, los
presentes Estatutos Sociales y cualesquiera otras
normas internas, asi como toda aquella
informacioén que se considere oportuno poner a
disposicion de los accionistas e inversores a través
de este medio. La modificacion, el traslado o la
supresion de la pagina web corporativa de la
Sociedad sera competencia del Consejo de
Administracion.

ARTICULO 7. - REGISTRO CONTABLE

La llevanza del registro contable de los valores
representados por medio de anotaciones en cuenta
sera atribuida a una entidad designada por la
Sociedad entre las empresas de servicios de
inversion y entidades de crédito autorizadas, salvo
que la normativa que resulte de aplicacion o las
normas reguladoras del mercado en el que la
Sociedad negocie sus acciones establezcan la
entidad que deba encargarse de la llevanza del
registro. Dicha entidad comunicara a la Sociedad
las operaciones relativas a las acciones.

La Sociedad podra llevar su propio registro, para
lo cual podra solicitar, en cualquier momento, a la
entidad encargada del registro contable la relacion
de accionistas de la Sociedad, asi como el nimero
de acciones que posea cada uno de ellos.

REDACCION PROPUESTA

ARTICULO 3.° - DOMICILIO Y PAGINA
WEB

La sociedad se domicilia en Logrofio, La Rioja, en
la Avenida de la Paz 137. Podra el Consejo de
Administracion establecer, suprimir o trasladar,
sucursales, agencias o delegaciones en cualquier
lugar de Espafia o del Extranjero.

La Sociedad dispondra de una pagina web

corporativa en los términos establecidos en la Ley

de Sociedades de Capital y que estara inscrita en

el Registro Mercantil. En—dicha—péagina—web
. blicarin_| ] i

de-este-medio—La modificacion, el traslado o la
supresion de la pagina web corporativa de la
Sociedad sera competencia del Consejo de
Administracion.

ARTICULO 7. - REGISTRO CONTABLE

La llevanza del registro contable de los valores
representados por medio de anotaciones en cuenta
sera atribuida a una entidad designada por la
Sociedad entre las empresas de servicios de
inversion y entidades de crédito autorizadas;salve

. e d Leaeid |
o —resnladope el epende oo lsne o
Sociedad . . b |
catidandgredebaepeneenes do Lo e ol
registre. Dicha entidad comunicara a la Sociedad
las operaciones relativas a las acciones.

La Sociedad podra llevar su propio registro, para
lo cual podra solicitar, en cualquier momento, a la
entidad encargada del registro contable la relacion
de accionistas de la Sociedad, asi como el nimero
de acciones que posea cada uno de ellos.
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El Consejo de Administracion sera el organo
competente, en su caso, para la eleccion de la
entidad encargada de la llevanza del Registro
Contable.

ARTICULO 8.° - TRANSMISION,
COPROPIEDAD, USUFRUCTO, PRENDA Y
EMBARGO DE LAS ACCIONES

Las acciones podran transmitirse libremente de
conformidad con lo establecido en la Ley de
Sociedades de Capital y en la normativa
reguladora de BME Growth.

Transmisiones en caso de cambio de control.

El Consejo de Administracion sera el organo
competente, en su caso, para la eleccion de la
entidad encargada de la llevanza del Registro
Contable.

ARTICULO 8.° - TRANSMISION,
COPROPIEDAD, USUFRUCTO, PRENDA Y
EMBARGO DE LAS ACCIONE

Las acciones podran transmitirse libremente de
conformidad con lo establecido en la Ley de

Sociedades de Capital——en—la—normativa

La persona que pretenda adquirir
participacion accionarial superior al 50% del
capital social debera realizar, al mismo tiempo,
una oferta de compra, en los mismos términos y
condiciones, dirigida a la totalidad de los
accionistas de la Sociedad.

una

Asimismo, el accionista que reciba, de un
accionista o de un tercero, una oferta de compra de
sus acciones en virtud de la cual, por sus
condiciones de formulacion, las caracteristicas del
adquirente y las restantes circunstancias
concurrentes, deba razonablemente deducir que
tiene por objeto atribuir al adquirente una
participacion accionarial superior al 50% del
capital social, s6lo podra transmitir acciones que
determinen que el adquirente supere el indicado
porcentaje si el potencial adquirente le acredita
que ha ofrecido a la totalidad de los accionistas la
compra de sus acciones en los mismo términos y
condiciones.

Copropiedad, usufructo, prenda v embargo de las

acciones.

El régimen juridico aplicable a la copropiedad,
usufructo, prenda y embargo de participaciones
sociales sera el determinado en la Ley de
Sociedades de Capital.

T
El régimen juridico aplicable a la copropiedad,
usufructo, prenda y embargo de participaciones

sociales sera el determinado en la Ley de
Sociedades de Capital.
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ARTICULOY9.° — COMUNICACION DE ARTICULO9°  COMUNICACION DE
PARTICIPACIONES SIGNIFICATIVAS Y PARTICIPACIONES SIGNIEICATIVAS ¥
PACTOS PARASOCIALES PACTOS PARASOCIALES-

Los accionistas estaran obligados a comunicar a la Les-aecionistas-estaran-oblicadesacomunicarala
Sociedad cualquier adquisicion o transmision de Seeciedad-eualquier—adeguisicion—o—transmision—de
acciones, para cualquier titulo, que determine que aceiones;para-—cualquiertituloque-determine-gue
su participacion total, directa e indirecta, alcance, Peipaeid —h e . -
supere o descienda, respectivamente por encima o supere-o-deseiendarespectivamenteper-enetinao
por debajo del 5% del capital social o sus per—debajo—del5% del—eapital—secial—o—sus
sucesivos multiplos. e besedde ke —

Las comunicaciones deberan realizarse al 6rgano Las-comunicaciones-deberanrealizarse-al-érgane
o persona que la Sociedad haya designado al e—persena—queta—Sociedad—haya—desienado—al
efecto (o alSecretariodel Consejo de efeeto—(o——alSeeretario-del—Consejo—de
Administracion en defecto de designacion Administracion—en—defecto—de—desisnacién
expresa) y dentro del plazo maximo de cuatro (4) expresa)-y-dentro-delplaze-méximo-de-ecuatro(4H
dias habiles a contar desde aquel en que se hubiera diashabiles-a-contardesde-aquelenquesehubiera

producido el hecho determinante de la obligacion preducido-el-hecho-determinante-dela-oblisacién
de comunicar. deenminatien—

La Sociedad dara publicidad a dichas La—Seciedad—dara—publicidad—a——dichas
comunicaciones de conformidad con lo dispuesto eemunicaciones-de-conformidad-conto-dispuesto
en la normativa de BME Growth, indicando que la enlanermativa-de BME-Growthindicando-quela
informacion comunicada ha sido elaborada bajo la infermacién-ecomunicadahasido-elaberadabajola
exclusiva responsabilidad de la Sociedad y de sus exelusivaresponsabilidad-dela-Seciedad-y-desus
administradores. BME Growth se limitarda a administraderes— BME-Growth-se—limitara—a
revisar que la informacion es completa, revisar—que—la—informaecién—es—ecomplets;
consistente y comprensible. aomhente e s e bl

Pactos parasociales: Pactosparasociales—

Asimismo, los accionistas estaran obligados a Asimisme;,les—aceionistas—estaran—obligadeos—a
comunicar a la Sociedad la suscripcion, eemunicar—a—la—Soeiedad—la—suseripeion;
modificacion, prorroga o extincion de cualquier meodificacion—prorroga—o—extineidn—de—ecualquier
pacto que restrinja la transmisibilidad de las pacto—que—restrinja—la—transmisibilidad—de—las

acciones de su propiedad o afecte a los derechos aceiones—desupropiedad-o-atecte-atos-derechos
de voto inherentes a dichas acciones. de—cstenhersnia e dichanesione

Las comunicaciones deberan realizarse al 6rgano Las-comunicaciones-deberanrealizarse-al-érgane
o persona que la Sociedad haya designado al e—persena—que—ta—Sociedad—haya—desienadeo—al
efecto (o  alSecretariodel Consejo de efeeto—(o——alSeeretario-del—Consejo——de
Administracion en  defecto  de designacion Administracion—en—defecto—dedesignacién
expresa) y dentro del plazo maximo de cuatro (4) expresa)-y-dentro-delplaze-méximo-deecuatro(4H
dias habiles a contar desde aquel en que se hubiera diashabiles-a-contardesde-aquelen-quese-hubiera

producido el hecho determinante de la obligacion preducido-el-hecho-determinante-dela-oblisacién
de comunicar. desomniens—
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La Sociedad dara publicidad a dichas La—Seciedad—dara—publicidad—a——dichas
comunicaciones de conformidad con lo dispuesto eemunicaciones-de-conformidad-conto-dispuesto

en la normativa BME Growth. enlanormativa BME-Growth—
ARTICULO10.° - EXCLUSION DE ARTICULO10.>  EXCLUSION — DE
NEGOCIACION NEGOCIACION-

En el supuesto de que la Junta General de En—el-supuesto—de—gue—la—Junta—General—de
accionistas adoptara un acuerdo de exclusion de aeeionistas—adeoptara—un—acuerdo-de—exelusionde
negociacion en BME Growth de las acciones negeciacion—enBME-Growth-de—las—aceiones
representativas del capital social sin el voto representativas—del—eapital—seecialsin—el—voto
favorable de alguno de los accionistas de la faverable—de—alsuno—delos—aceionistas—de—la
Sociedad, ésta estara obligada a ofrecer a dichos Seeciedad—ésta-estard-obligada—a-ofrecera-diches
accionistas que no hayan votado a favor de la aceionistas—que—no—hayan—vetade—afaver-dela
exclusion la adquisicion de sus acciones a un exelusiénta—adguisicidn—de——sus—aceiones—a—un
precio justificado de acuerdo con los criterios precio—justificado—de—acuerdo—con—tos—eriterios
previstos en la regulacion de las ofertas publicas previstes-enltaregulacion-delas-ofertaspiiblieas
de adquisicion de valores para los supuestos de de-adquisicion—de—valores—paratos—supuestos—de
exclusion de negociacion. cxreheidnde pecosineidn

La Sociedad no estara sujeta a la obligacion La—Seciedad—no—estara—sujeta—a—ta—obligacion
anterior cuando acuerde la admision a cotizacion anterior-cuando-acuerdelaadmisién-acotizaecién

de sus acciones en un mercado secundario oficial de-sus-acciones-enun-mercade-secundario-oficial
espafol con caracter simultaneo a su exclusion de espafiel-con-—caraetersimultdneo-asuexelusiénde

negociacion de BME Growth. regoctaetdn-de BME-Growth—
ARTICULO16.° - COMISION DE ARTICULO16° — COMISION—— DE
AUDITORIA AUDITORIA

El Consejo de Administracion constituirda con El-Censejo—de—Administracion—constitnird—con
caracter permanente una comision de auditoria, eardeter—permanente—una—comision—de-auditoria;
organo interno de caracter informativo y érgane—interno—de—earacter —informative—y
consultivo, sin funciones ejecutivas, con eensutivo,—si—funciones—ejeettivas,—eon
facultades de informacion, asesoramiento y facultades—de—informaecién,—asesoramiento—y
propuesta dentro de su ambito de actuacion. Frepeideniredos e dmbiedeneluneiins

La comision de auditoria se compondra por un La—cemisién—de—auditoria—se—compondra—por—un
minimo de tres (3) y un maximo de cinco (5) minime—de—tres—{(3)—yun—maximo—de—eineo—(5)
miembros, que deberan ser consejeros no miembres;,—que—deberan—ser—consejeros—no
ejecutivos nombrados por el Consejo de ejeentivos—nombradeos—per—el—Consejo—de
Administracion, la mayoria de los cuales deberan Administraciénta-mayoria-delos-cuales-deberdn
ser consejeros independientes y uno de ellos sera ser-consejeros-independientes—yuno-de-ellossera
designado teniendo en cuenta sus conocimientos y designado-teniendo-en—cuenta—sus-conocimientos

experiencia en materia de contabilidad, auditoria 0 y—experiencia—en—materia—de—econtabilidad;
en ambas. auditoria bas.
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El presidente de la comision de auditoria sera
designado de entre los consejeros independientes
que formen parte de ella y debera ser sustituido
cada cuatro (4) afios, siempre que siga ostentando
su condicion de consejero, pudiendo ser reelegido
una vez transcurrido un plazo de un afo desde su
cese.

La designacion de miembros de la comision de
auditoria, asi como el nombramiento de su
presidente y su secretario, se efectuara por el
Consejo de Administracion por mayoria absoluta.
Su renovacion se hara en el tiempo, forma y
numero que decida el Consejo de Administracion
de la Sociedad.

El secretario de la comision podré ser uno de sus
miembros o bien el secretario o vicesecretario del
Consejo de Administracion. En este Gltimo caso el
secretario podra no tener el caracter de miembro
de la comision de auditoria.

La comision de auditoria tendra el funcionamiento
y las competencias establecidas en la legislacion
vigente.

En su conjunto, los miembros de la comision de
auditoria tendran los conocimientos técnicos
pertinentes en relacion con el sector de la actividad
al que pertenece la Sociedad.

ARTICULO _17.- PARTICULARIDADES
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo determinara las personas que han de
desempenar los cargos de Presidente y Secretario,
y, en su caso, de Vicesecretario. Si durante el
plazo para el que fueron nombrados los
administradores se produjesen vacantes sin que
existieran suplentes, el Consejo de Administracion
podra designar entre los accionistas las personas
que hayan de ocuparlas hasta que se retina la
primera Junta General. El Secretario y, en su caso,
el Vicesecretario, pueden no ser Consejeros.

El Consejo de Administracion se reunira en los
dias que el mismo acuerde y siempre que lo

ARTICULO 17.214. - PARTICULARIDADES
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo determinara las personas que han de
desempenar los cargos de Presidente y Secretario,
y, en su caso, de Vicesecretario. Si durante el
que fueron nombrados
administradores se produjesen vacantes sin que
existieran suplentes, el Consejo de Administracion

plazo para el los

podra designar entre los accionistas las personas
que hayan de ocuparlas hasta que se retina la
primera Junta General. El Secretario y, en su caso,
el Vicesecretario, pueden no ser Consejeros.

El Consejo de Administracion se reunira en los
dias que el mismo acuerde y siempre que lo
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disponga su Presidente, o el que haga sus veces, o
cuando lo convoquen consejeros que constituyan
al menos un tercio de los miembros del consejo,
indicando el orden del dia, para su celebracion en
la localidad donde radique el domicilio social, si,
previa peticion al Presidente, éste sin causa
justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de un mes. La convocatoria se hara siempre
por  escrito  dirigido  personalmente a
cada Consejero, con una antelacion minima de
cinco dias de la fecha de la reunion.

El Consejo de Administracion quedara
validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presente o representados, la mitad mas
uno de sus componentes. La representacion para

concurrir al Consejo habra de recaer
necesariamente en otro Consejero. Los acuerdos
se adoptaran por mayoria absoluta de

los Consejeros concurrentes.

El Consejo de Administracion se podra celebrar
por videoconferencia o por teleconferencia, siendo
validos los acuerdos asi adoptados, siempre que
ninguno de los Consejeros se oponga a este
procedimiento, dispongan de los medios
necesarios que garanticen la buena comunicacion
entre los asistentes y se

reciprocamente, lo cual debera expresarse en el

reconozcan

acta del Consejo y en la certificacion que de estos
acuerdos se expida. En tal caso, la sesion del
Consejo de Administracion se considerara unica 'y
celebrada en el lugar donde se halle
el Presidente del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion podra nombrar uno
o varios Consejeros Delegados, y conferirles las
facultades y en la forma que estime pertinente.
Dicho acuerdo requerira el voto favorable de dos
terceras partes de los componentes del Consejo y
no producira efecto alguno hasta su inscripcion en
el Registro Mercantil. En ninglin caso podran ser
objeto de delegacion la rendicion de cuentas y la
presentacion de Balances a la Junta General, ni las
facultades que ésa conceda al Consejo, salvo que

disponga su Presidente; o el que haga sus veces, 0

cuando lo convoquen eensejeros-que-constituyan

al menos wa—tersio—de Lo miembeedel eopieiy
tres consejeros, indicando el orden del dia, para su

celebracion en la localidad donde radique el
domicilio social, si, previa peticion al Presidente,
¢ste sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes. La
convocatoria se hara siempre por escrito dirigido
personalmente a cada Consejero, con una
antelacion minima de cinco dias hébiles a de la
fecha de la reunion. En casos urgentes

justificados, el plazo minimo de notificacioén sera

de 1 dia habil. A menos que todos los Consejeros
acuerden lo contrario, la fecha de la reunion

deberé ser un dia habil.

Cualquier consejero tendra derecho a solicitar la
inclusion de cualquier otro punto en el orden del
dia dentro de las 48 horas siguientes al envio de la
convocatoria de la reunién correspondiente, en
cuyo caso (i) cada consejero recibird el
complemento al orden del dia dentro de las 24
horas siguientes a la recepcion de la solicitud de
complemento de la convocatoria, incluyendo el
punto adicional en el orden del dia y un paquete de
informacién actualizado con suficiente antelacién
a la reunion del Consejo de Administracion; y (ii)
el Presidente del Consejo de Administracion podra
retrasar la fecha de la reunién del Consejo de
Administracién hasta 48 horas a partir de la fecha
originalmente propuesta para la reunion,

incluyendo la nueva fecha y hora en el suplemento
al orden del dia.

El Consejo de quedara
validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presente o representados, la mitad mas
uno de sus componentes. La representacion para
concurrir Consejo  habra de recaer
necesariamente en otro Consejero. Los acuerdos
se adoptaran por mayoria absoluta de
los Consejeros concurrentes.

Administracion

al
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fuese expresamente autorizado por ella, ni
ninguna de las facultades que establece el articulo
249 bis de la Ley de Sociedades de Capital.

El Consejo de Administracion se podra celebrar
por videoconferencia o por teleconferencia, siendo
validos los acuerdos asi adoptados, siempre que
ninguno de los Consejeros se oponga a este
procedimiento, dispongan de los medios
necesarios que garanticen la buena comunicacion
entre los asistentes y se reconozcan
reciprocamente, lo cual debera expresarse en el
acta del Consejo y en la certificacion que de estos
acuerdos se expida. En tal caso, la sesion del
Consejo de Administracion se considerara inica y
celebrada en el lugar donde se halle
el Presidente del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion podra nombrar uno
o varios Consejeros Delegados, y conferirles las
facultades y en la forma que estime pertinente.
Dicho acuerdo requerira el voto favorable de dos
terceras partes de los componentes del Consejo y
no producira efecto alguno hasta su inscripcion en
el Registro Mercantil. En ningun caso podran ser
objeto de delegacion la rendicion de cuentas y la
presentacion de Balances a la Junta General, ni las
facultades que ésa conceda al Consejo, salvo que
fuese expresamente autorizado por ella, ni
ninguna de las facultades que establece el articulo
249 bis de la Ley de Sociedades de Capital.-
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ANEXO II. TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD PROEDUCA ALTUS, S.A.
Articulo 1°. - DENOMINACION
La denominacion de la Sociedad sera PROEDUCA ALTUS, S.A.
Articulo 2°. - DURACION Y COMIENZO DE OPERACIONES

La sociedad se constituye por tiempo indefinido y comenzara sus operaciones el dia de la fecha
de su constitucion. Si la Ley exigiera para el inicio de algunas de las operaciones enumeradas en
el articulo 4° la obtencidon de licencia administrativa, la inscripcion en un Registro Pablico o
cualquier otro requisito, no podra la sociedad iniciar la citada actividad especifica hasta que el
requisito exigido quede cumplido conforme a la Ley.

Articulo 3°. - DOMICILIO Y PAGINA WEB

La sociedad se domicilia en Logroiio, La Rioja, en la Avenida de la Paz 137. Podra el Consejo de
Administracion establecer, suprimir o trasladar, sucursales, agencias o delegaciones en cualquier
lugar de Espana o del Extranjero.

La Sociedad dispondra de una pagina web corporativa en los términos establecidos en la Ley de
Sociedades de Capital y que estara inscrita en el Registro Mercantil. La modificacion, el traslado
o la supresion de la pagina web corporativa de la Sociedad serd competencia del Consejo de
Administracion.

Articulo 4°. - OBJETO SOCIAL
La Compaiiia dedicara su capital y actividades a:

a. La creacion, desarrollo y explotacion de Universidades presenciales, virtuales o a
distancia, asi como centros de estudios de educacion superior, tanto en Espafia como
en el resto del mundo, en las que se impartan todas o algunas de las ensefianzas y
niveles permitidos por la legislacion correspondiente a cada pais en el que se
implanten.

b. La investigacion cientifica y la imparticion de la ensefianza en todos los campos de
la formacion de alumnos y de la educacion universitaria, con especial atencion a los
estudios conducentes a la obtencion de las diferentes titulaciones. Para ello, se
desarrollaran programas basados en la normativa espafiola, de la Union Europea, asi
como de la de cualquier otro pais, sobre imparticion de ensefanzas universitarias y
se estableceran acuerdos de colaboracion con otras instituciones, asociaciones y
entidades mercantiles, publicas o privadas, asi como de cualquier universidad del
mundo.

c. La realizacion de toda clase de actividades culturales y docentes universitarias,
imparticion de cursos, seminarios, conferencias, congresos nacionales e
internacionales y otros actos.
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d. Laedicion y distribucion de libros, publicaciones periodicas, folletos, hojas sueltas y
otros impresos analogos relacionados con la ensefianza y los estudios impartidos por
la universidad para atender las necesidades de los programas de diplomatura del
primer ciclo, licenciatura del segundo ciclo y doctorado del tercer ciclo.

e. La produccion, venta y distribucion- de todo tipo de material informatico o
electronico en forma de discos, CD-ROM, DVD, cintas o videos y en, general, todo
tipo de software informatica destinado a la ensefianza universitaria, y en general de
postgrado.

f.  Adquirir; poseer, ceder y vender ya sea directamente o través de representantes o
agentes, patentes, marcas, nombres comerciales y cualesquiera otros derechos de
propiedad industrial, asi como, de propiedad intelectual que ostente la sociedad.

g. Llevar a cabo, todas o cualesquiera de las actividades enumeradas por cuenta propia
o ajena, por medios propios o ajenos, para el logro de su objeto social que es el
desarrollo y explotacion de la ensefianza universitaria a distancia, virtual o presencial.
Tales actividades podran ser desarrolladas por la Sociedad; bien en forma directa, o
bien en cualesquiera otras formas admitidas en derecho, como la adquisiciéon de
derechos de autor, o la participacion en calidad de accionista en otras entidades de
objeto idéntico o andlogo. Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo
gjercicio la ley exija requisitos especiales que no queden cumplidos por esta
Sociedad. Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas de las
actividades comprendidas en el objeto social algun titulo profesional, o autorizacion
administrativa, o inscripcion en Registros Publicos, dichas actividades deberan
realizarse por medio de persona que ostente dicha titularidad profesional, y, en su
caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos por la normativa vigente.

Articulo 5° - CAPITAL SOCIAL. - ACCIONES

El capital social, se fija en NOVECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE
EUROS CON TREINTA Y CUATRO CENTIMOS (903.579,34 Euros), dividido en
CUARENTA Y CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y SIETE (45.178.967) acciones nominativas indivisibles, de DOS CENTIMOS DE
EURO (0,02 Euros), de valor nominal cada una, numeradas correlativamente del 1 a la
45.178.967, ambos inclusive, todas ellas pertenecientes a una misma clase y otorgan a sus titulares
los mismos derechos y obligaciones. Las acciones se hallan totalmente suscritas y
desembolsadas.

Articulo 6°. - REPRESENTACION DE LAS ACCIONES

Las acciones tendran el caracter de nominativas y estaran representadas por medio de anotaciones
en cuenta, constituyéndose como tales en virtud de la inscripcion en el correspondiente registro
contable.

La legitimacion para el ejercicio de los derechos del accionista, incluido en su caso la transmision,
se obtiene mediante la inscripcion en el registro contable que presume la titularidad legitima y
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habilita al titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca como accionista. Dicha
legitimacion podra acreditarse mediante exhibicion de los certificados oportunos, emitidos por la
entidad encargada de la llevanza del correspondiente registro contable.

Articulo 7°. - REGISTRO CONTABLE

La llevanza del registro contable de los valores representados por medio de anotaciones en cuenta
sera atribuida a una entidad designada por la Sociedad entre las empresas de servicios de inversion
y entidades de crédito autorizadas. Dicha entidad comunicara a la Sociedad las operaciones
relativas a las acciones.

La Sociedad podra llevar su propio registro, para lo cual podra solicitar, en cualquier momento, a
la entidad encargada del registro contable la relacion de accionistas de la Sociedad, asi como el
numero de acciones que posea cada uno de ellos.

El Consejo de Administracion sera el érgano competente, en su caso, para la eleccion de la entidad
encargada de la llevanza del Registro Contable.

Articulo 8°. - TRANSMISION, COPROPIEDAD, USUFRUCTO, PRENDA Y
EMBARGO DE LAS ACCIONES

Las acciones podran transmitirse libremente de conformidad con lo establecido en la Ley de
Sociedades de Capital.

El régimen juridico aplicable a la copropiedad, usufructo, prenda y embargo de participaciones
sociales sera el determinado en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 9°. - JUNTA GENERAL

La Junta General decidira, por la mayoria estatutariamente establecida, en los asuntos propios de
su competencia.

Dicha competencia, asi como la forma y contenido de convocatoria, lugar de celebracion,
especialidad de la Junta Universal, asistencia y todos los asuntos relativos a la Junta se regularan,
en todo lo no previsto por los presentes estatutos, por lo dispuesto en los articulos 159 y siguientes
de la Ley de Sociedades de Capital.

La Junta General se celebrard en el lugar que indique el anuncio de convocatoria dentro del
término municipal en que tenga su domicilio la Sociedad o dentro del término municipal de
Madrid.

Articulo 10°. - CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

La convocatoria de la Junta General debera hacerse por el Consejo de Administracion con, al
menos, un mes de antelacion, a la fecha prevista para la celebracion de la Junta General, salvo
que por Ley o Estatutos de la Sociedad se exija para determinados supuestos un plazo distinto al
mencionado, mediante anuncio publicado en la pagina web de la Sociedad o, en el caso de que no
exista o no esté debidamente inscrita y publicada, mediante anuncio en el "Boletin Oficial del
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Registro Mercantil" y en uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia en que esté
situado el domicilio social.

En todo caso la convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha, hora y lugar de la
reunion, asi como el Orden del Dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, asi como el nombre
de la persona o personas que realicen la comunicacion, y, en los supuestos legalmente previstos,
el derecho de los accionistas a examinar en el domicilio social y, en su caso, obtener de forma
gratuita e inmediata, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta y los
informes preceptivos. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha, hora y lugar, en la que, si
procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria; entre la primera y la segunda
convocatoria debera mediar, al menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta General de accionistas incluyendo
uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante
notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince dias de antelaciéon como minimo a la fecha establecida para la reunion de
la Junta General.

Articulo 11°. - DERECHO DE ASISTENCIA Y VOTO DE LAS JUNTAS

Tendran derecho a asistir a las Juntas Generales, por si o representados, los accionistas que tengan
inscritas sus acciones en el correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta, con ¢cinco
(5) dias de antelacion a aquél en el que haya de celebrarse la Junta General, debiendo proveerse
los accionistas de la correspondiente acreditacion.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista.

La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta General,
en los términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital. La representacion
es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del representado tendra valor de
revocacion.

La asistencia a la Junta General podra realizarse bien acudiendo al lugar en que vaya a realizarse
la reunién, bien desde otros lugares conectados con aquél por sistemas telematicos o de
videoconferencia que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la permanente
comunicacion entre los concurrentes, independientemente del lugar en que se encuentren, asi
como la intervencién y emision del voto en tiempo real y la transmision o visionado de
informacion y documentos. En tal caso, la convocatoria de la Junta General debera indicar la
posibilidad de asistencia telematica, especificando la forma en que podra efectuarse ésta.

El Consejo de Administracion podra desarrollar las previsiones anteriores estableciendo las
instrucciones, reglas, medios y procedimientos para instrumentar la asistencia a las Juntas
Generales y la emision del voto mediante medios telematicos, con adecuacion al estado de la
técnica y ajustandose en su caso a las normas que se dicten al efecto y a lo previsto en estos
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estatutos sociales. Las reglas de desarrollo que apruebe el Consejo de Administracion al amparo
de lo aqui previsto se publicaran en la pagina web corporativa de la Sociedad.

Los administradores deberan asistir a las Juntas Generales, si bien, podran hacerlo mediante
medios telematicos en la medida en que se haya habilitado dicho procedimiento de asistencia para
la Junta General.

Articulo 12°- VOTO A DISTANCIA ANTICIPADO EN LAS JUNTAS GENERALES DE
ACCIONISTAS

Los accionistas podran emitir su voto sobre las propuestas contenidas en el Orden del Dia de la
convocatoria de una Junta General de accionistas remitiendo, antes de su celebracion, por medios
fisicos o telematicos, un escrito conteniendo su voto. En el escrito del voto a distancia el accionista
debera manifestar el sentido de su voto separadamente sobre cada uno de los puntos o asuntos
comprendidos en el Orden del Dia de la Junta de que se trate. En caso de no hacerlo sobre alguno
o algunos se entendera que se abstiene en relacion con ellos.

El Consejo de Administracion podra desarrollar la prevision anterior, estableciendo las
instrucciones, reglas, medios y procedimientos para instrumentar el voto a distancia y, en
particular, aprobando el correspondiente modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a
distancia.

Articulo 13°. - ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD

La Sociedad estara representada, dirigida y administrada por un consejo de administracion que
estara compuesto de un minimo de diez y un maximo de veinte miembros que actuara
colegiadamente por mayoria.

Para ser nombrado consejero no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo tanto
personas fisicas como juridicas.

Los consejeros ejerceran su cargo por un periodo de dos afios, igual para todos ellos, pudiendo
ser reelegidos para el cargo, una o varias veces, por periodos de igual duraciéon maxima.

No podran ser administradores las personas incursas en los supuestos contemplados en el articulo
213 de la Ley de Sociedades de Capital, Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del
alto cargo de la Administracion General del Estado, y cualesquiera otra de indole Estatal o de
Comunidad Auténoma aplicable.

Articulo 14°. - PARTICULARIDADES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo determinara las personas que han de desempefar los cargos
de Presidente y Secretario, y, en su caso, de Vicesecretario. Si durante el plazo para el que fueron
nombrados los administradores se produjesen vacantes sin que existieran suplentes, el Consejo de
Administracion podra designar entre los accionistas las personas que hayan de ocuparlas hasta
que se reuna la primera Junta General. El Secretario y, en su caso, el Vicesecretario, pueden no
ser Consejeros.
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El Consejo de Administracion se reunira en los dias que el mismo acuerde y siempre que lo
disponga su Presidente o el que haga sus veces, o cuando lo convoquen al menos 3 consejeros,
indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social,
si, previa peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de un mes.

La convocatoria se hara siempre por escrito dirigido personalmente a cada Consejero, con una
antelacion minima de cinco dias habiles a la fecha de la reunion. En casos urgentes justificados,
el plazo minimo de notificacion sera de 1 dia habil. A menos que todos los Consejeros acuerden
lo contrario, la fecha de la reunion debera ser un dia habil.

Cualquier consejero tendra derecho a solicitar la inclusion de cualquier otro punto en el orden del
dia dentro de las 48 horas siguientes al envio de la convocatoria de la reunion correspondiente, en
cuyo caso (i) cada consejero recibira el complemento al orden del dia dentro de las 24 horas
siguientes a la recepcion de la solicitud de complemento de la convocatoria, incluyendo el punto
adicional en el orden del dia y un paquete de informacion actualizado con suficiente antelacion a
la reunidon del Consejo de Administracion; y (ii) el Presidente del Consejo de Administracion
podra retrasar la fecha de la reunion del Consejo de Administracion hasta 48 horas respecto de la
fecha originalmente propuesta para la reunion, incluyendo la nueva fecha y hora en el suplemento
al orden del dia.

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
presente o representados, la mitad mas uno de sus componentes. La representacion para concurrir
al Consejo habra de recaer necesariamente en otro Consejero. Los acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes.

El Consejo de Administracion se podra celebrar por videoconferencia o por teleconferencia,
siendo validos los acuerdos asi adoptados, siempre que ninguno de los Consejeros se oponga a
este procedimiento, dispongan de los medios necesarios que garanticen la buena comunicacion
entre los asistentes y se reconozcan reciprocamente, lo cual debera expresarse en el acta del
Consejo y en la certificacion que de estos acuerdos se expida. En tal caso, la sesion del Consejo
de Administracion se considerara tinica y celebrada en el lugar donde se halle el Presidente del
Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion podra nombrar uno o varios Consejeros Delegados, y conferirles
las facultades y en la forma que estime pertinente. Dicho acuerdo requerira el voto favorable de
dos terceras partes de los componentes del Consejo y no producira efecto alguno hasta su
inscripcion en el Registro Mercantil. En ningtin caso podran ser objeto de delegacion la rendicion
de cuentas y la presentacion de Balances a la Junta General, ni las facultades que ésa conceda al
Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado por ella, ni ninguna de las facultades que
establece el articulo 249 bis de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 15°. - RETRIBUCION

Los Consejeros en su condicion de miembros del Consejo y por el desempeiio de las funciones
inherentes a la actividad de supervision y decision colegiada propia de este 6rgano, tienen derecho
a percibir una retribucion.
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La retribucion consistird en una cantidad fija anual que determinara la Junta General de
accionistas, y que se mantendra vigente en tanto en cuanto la Junta General no acuerde su
modificacion.

La cifra fijada por la Junta General de accionistas sera para retribuir a los administradores. En el
caso del Consejo de Administracion, se distribuira en la forma que estime mas oportuna el
Consejo, tanto en lo que se refiere a la distribucion en los miembros en atencion a las funciones
consultoras, de asesoramiento y dedicacion a las mismas de cada uno de ellos lo que podra dar
lugar a retribuciones diferentes para cada uno de ellos- como en la periodicidad y la forma a través
de dietas y retribuciones en especie. Con independencia de lo previsto en los apartados anteriores,
los consejeros que tengan atribuidas funciones ejecutivas en la Sociedad tendran derecho a
percibir una retribucion por la prestacion de estas funciones que determinard el Consejo de
Administracion y que podra consistir en una cantidad fija, una cantidad complementaria variable,
y también sistemas de incentivos asi como una parte asistencial que podra incluir sistemas de
prevision y seguros oportunos y, en su caso, la Seguridad Social. En caso de cese no debido al
incumplimiento de sus funciones, podran tener derecho a una indemnizacion. En todo caso, dicha
atribucion de funciones ejecutivas y demas condiciones deberan recogerse en el correspondiente
contrato a suscribir entre la sociedad y el consejero.

Articulo 16°. - FACULTADES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracion, tendra las atribuciones y facultades para representar a la Sociedad
en todo lo relativo al objeto social, sin limitacion alguna.

Articulo 17°. - MODIFICACION DE ESTATUTOS, AUMENTO Y REDUCCION DEL
CAPITAL SOCIAL, CUENTAS ANUALES, DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
SOCIEDAD

Los supuestos de modificacion de estatutos, aumento y reduccion del capital social, cuentas
anuales -con la determinacion de beneficios o pérdidas-, disolucion y extincion de la Sociedad,
se regularan por lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 18°. - FECHA DE CIERRE DEL EJERCICIO SOCIAL

El ejercicio social tendra una duracion de un afio. Se abrira el 1 de septiembre y se cerrara el dia
31 de agosto de cada afio. Por excepcion el ejercicio 2011 se abrira el 1 de enero y se cerrara el
31 de agosto.

Articulo 19°. - SOCIEDAD UNIPERSONAL

Tanto en el caso de que la Sociedad se constituya por accionista unico o que, pase posteriormente
a dicha situacion, sera de aplicacion a la misma todo lo dispuesto en los articulos 12 a 17, ambos
inclusive, de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 20°. - FUERO Y JURISDICCION

Para cuantas cuestiones se susciten entre la: Sociedad y los accionistas, o entre accionistas por
motivos sociales, seran sometidos, si llegan a la via contenciosa, a la jurisdiccion de los Tribunales
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y Juzgados del domicilio social, a los que expresamente se entienden sometidos los accionistas y
sus causahabientes.
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INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
PROEDUCA ALTUS, S.A. EN RELACION CON LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES PREVISTA EN EL PUNTO 3
DEL ORDEN DEL DiA

1. OBJETO DEL INFORME

El Consejo de Administracion de Proeduca Altus, S.A. (el “Consejo de Administracion” y la
“Sociedad”, respectivamente), en su reunion de 28 de mayo de 2025, ha acordado someter a la
consideracion y, en su caso, aprobacion de la junta general de accionistas de la Sociedad, entre
otros puntos del orden del dia, la modificacion de los Estatutos Sociales de la Sociedad prevista
en el punto 3 del orden del dia.

En consecuencia, el Consejo de Administracion ha redactado y aprobado el presente informe
con el objeto de justificar la propuesta de modificacion estatutaria prevista en el punto 3 del
orden del dia, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 286 del Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital
(la “Ley de Sociedades de Capital”).

El presente informe incluye, como Anexo I y con cardcter meramente informativo, un
documento que contiene la transcripcion literal del texto estatutario en formato de doble
columna, con la redaccion vigente a la izquierda y la version con las modificaciones propuestas
a la derecha, resaltando los cambios Unicamente en los articulos objeto de modificacion
analizados en este informe. Asimismo, se incorpora como Anexo II el texto refundido
resultante de los Estatutos Sociales de la Sociedad con las modificaciones ya incorporadas.

2. JUSTIFICACION GENERAL DE LA PROPUESTA

La propuesta de modificacion de los Estatutos Sociales de la Sociedad contenida en el presente
informe se centra en la modificacion del régimen de representacion de las acciones motivada
por la previsible exclusion de las acciones de la Sociedad del segmento de negociacion BME
Growth del sistema multilateral de negociacion BME MTF Equity (“BME Growth”). Como
consecuencia de dicha exclusion, las acciones ya no deberan estar obligatoriamente
representadas mediante anotaciones en cuenta, conforme a lo previsto para las acciones
negociadas en sistemas multilaterales de negociacion en el articulo 6.2 de la Ley 6/2023, de 17
de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion, asi como en la Norma
Segunda de la Circular 1/2025, de 10 de abril, de BME Growth, que regula los requisitos y
procedimientos aplicables a la incorporacion y exclusion en dicho mercado, por lo que la
Sociedad puede mantener este sistema o adoptar otro distinto.

Considerando la reducida dispersion accionarial de la Sociedad y los costes asociados al
mantenimiento de las cuentas de valores donde actualmente estan depositadas las acciones, se
estima oportuno modificar el sistema de representacion de acciones, pasando de anotaciones en
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cuenta a titulos fisicos, con el fin de optimizar la gestion de la participacion accionarial y reducir
costes operativos.

3. DESCRIPCION DE LA MODIFICACION ESTATUTARIA PROPUESTA

En atencién a la justificacion desarrollada en el apartado 2, se propone proceder a la
modificacion de los articulos 6.° y 11.° y a la supresion del articulo 7.° de los Estatutos Sociales
de la Sociedad. En los apartados siguientes se recoge de forma pormenorizada la justificacion
de las modificaciones que afectan a cada uno de los preceptos estatutarios.

3.1 MODIFICACION DEL ARTICULO 6.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone una modificacion integral del articulo 6.° de los Estatutos Sociales con el fin de
adaptarlo al nuevo sistema de representacion de las acciones mediante titulos nominativos, en
sustitucion del anterior régimen basado en anotaciones en cuenta. En virtud de esta
modificacion, se eliminan las referencias al registro contable y a la entidad encargada de su
llevanza, incorporandose en su lugar un régimen detallado sobre la emision, forma y entrega de
los titulos representativos de las acciones, que podran ser simples o multiples. Asimismo, se
regula expresamente la facultad del accionista para solicitar la sustitucion de titulos multiples
por simples (o viceversa), asi como las condiciones de anulacion y expedicion
correspondientes. Finalmente, se incorpora la obligacion de la Sociedad de llevar un libro-
registro de acciones nominativas, de conformidad con lo previsto en la legislacion vigente,
reconociéndose al accionista el derecho a examinar dicho libro y a solicitar certificacion de las
acciones inscritas a su nombre mientras no le hayan sido entregados los titulos.

3.2 ELIMINACION DEL ARTiCULO 7.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone la supresion integra del articulo 7.° de los Estatutos Sociales, dado que la llevanza
del registro contable es una particularidad aplicable exclusivamente a los valores representados
mediante anotaciones en cuenta. En consecuencia, una vez modificado el sistema de
representacion de las acciones de anotaciones en cuenta a titulos fisicos, dicho precepto deviene
inaplicable.

33 MODIFICACION DEL ARTICULO 11.° DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone la modificacion del articulo 11.° exclusivamente en lo relativo a la determinacion
de los accionistas con derecho de asistencia a la Junta General. En la redaccion vigente, dicho
derecho corresponde a los accionistas que figuren inscritos en el registro contable mencionado
en el articulo 7.°; no obstante, tras la modificacion del sistema de representacion de las acciones,
dicho registro dejara de existir. Por ello, se sustituye tal referencia por una mencion a los
accionistas que consten inscritos en el libro-registro de acciones nominativas.
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4, SOMETIMIENTO DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES A CONDICIONES SUSPENSIVAS

Asimismo, se propone someter las modificaciones propuestas a los Estatutos Sociales en el
presente informe a (i) la exclusion efectiva de las acciones de la Sociedad de BME Growth, y
(i1) la obtencion de la autorizacidon previa de la CNMYV para la modificacion del sistema de
representacion de las acciones de la Sociedad conforme al articulo 6.3 de la Ley 6/2023, de 17
de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion y al articulo 7.2 del Real
Decreto 814/2023, de 8 de noviembre, sobre instrumentos financieros, admision a negociacion,
registro de valores negociables e infraestructuras de mercado.

5. APROBACION DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

En vista de todo lo anterior, se somete a la consideracion y, en su caso, aprobacion de la junta
general de accionistas de la Sociedad:

(1) la modificacion de los Estatutos Sociales de la Sociedad; y
(i)  lacorrespondiente delegacion de las facultades de ejecucion de los anteriores acuerdos,

todo ello con arreglo a los términos y condiciones que se recogen en la correspondiente

propuesta de acuerdos que se somete a la consideracion y aprobacion de los accionistas de la
Sociedad.

En Madrid, a 28 de mayo de 2025

37



PROEDUCA

ANEXO I. PROPUESTA DE MODIFICACION DE ESTATUTOS SOCIALES

REDACCION ACTUAL
ARTICULO 6°. - REPRESENTACION DE
LAS ACCIONES

Las acciones tendran el caracter de nominativas y

estaran representadas por medio de anotaciones en
cuenta, constituyéndose como tales en virtud de la
inscripcion en el correspondiente registro contable.

La legitimacion para el ejercicio de los derechos del
accionista, incluido en su caso la transmision, se
obtiene mediante la inscripcion en el registro
contable que presume la titularidad legitima y
habilita al titular registral a exigir que la Sociedad le
reconozca como accionista. Dicha legitimacion
podra acreditarse mediante exhibicion de los
certificados oportunos, emitidos por la entidad
encargada de la llevanza del correspondiente
registro contable.

REDACCION PROPUESTA
ARTICULO 6°. - REPRESENTACION DE
LAS ACCIONES

Las acciones «o-mm e e s e
¥ estaran representadas por medio de
| tad de 1o yene |
cofrespondiente—registro—eontable 0100

nominativos, que podran ser simples o multiples.

El accionista tiene derecho a la entrega, libre de
gastos, tanto de los titulos simples como del
titulo multiple. En caso de entrega de titulo
multiple, el accionista tiene derecho a exigir de
la sociedad que, previa anulacién de los que a tal
efecto presente, expida tantos titulos simples
como acciones sean de su titularidad o uno o
varios titulos multiples representativos de un
numero de acciones distinto al que figurase en
aquel o aquellos cuya anulacion se solicita .

Siempre que sea procedente la sustitucion de los
titulos de las acciones, la sociedad podra anular
los que hayan sido presentados para su canje.

Cada titulo simple o multiple ira firmado por uno
o varios administradores. La firma podra ser
autdégrafa o estar reproducida por medios
mecanicos .

La sociedad llevara un libro-registro de acciones
nominativas, debidamente legalizado, a los
efectos prevenidos en la ley. Cualquier
accionista que lo solicite podrd examinar el
referido libro.

El accionista tiene derecho a obtener
certificacion de las acciones nominativas
inscritas a su nombre mientras no se hayan
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ARTICULO 7°. - REGISTRO CONTABLE

La llevanza del registro contable de los valores
representados por medio de anotaciones en cuenta
sera atribuida a una entidad designada por la
Sociedad entre las empresas de servicios de
inversion y entidades de crédito autorizadas. Dicha
entidad comunicara a la Sociedad las operaciones
relativas a las acciones.

La Sociedad podra llevar su propio registro, para lo
cual podra solicitar, en cualquier momento, a la
entidad encargada del registro contable la relacion
de accionistas de la Sociedad, asi como el nimero
de acciones que posea cada uno de ellos.

El Consejo de Administracion sera el organo
competente, en su caso, para la eleccion de la
entidad encargada de la llevanza del Registro
Contable.

ARTICULO 11°. - DERECHO DE
ASISTENCIA Y VOTO DE LAS JUNTAS

Tendran derecho a asistir a las Juntas Generales,
por si o representados, los accionistas que tengan
inscritas sus acciones en el correspondiente
registro contable de anotaciones en cuenta, con
cinco (5) dias de antelacion a aquél en el que haya
de celebrarse la Junta General, debiendo proveerse
los accionistas de la correspondiente acreditacion.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia
podra hacerse representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta no sea
accionista.

La representacion debera conferirse por escrito y
con caracter especial para cada Junta General, en
los términos y con el alcance establecido en la Ley
de Sociedades de Capital. La representacion es
siempre revocable. La asistencia personal a la
Junta General del representado tendra valor de
revocacion.

impreso y entregado los titulos por medio de los
que se representan.

ARTICULO 11°10°. - DERECHO DE
ASISTENCIA Y VOTO DE LAS JUNTAS

Tendran derecho a asistir a las Juntas
Generales, por si o representados, los
accionistas que tengan inscritas sus acciones en
cl eorrespondienteresistro-contablede
anetactones-en-euenta libro-registro de acciones
nominativas, con cinco (5) dias de antelacion a
aquél en el que haya de celebrarse la Junta
General, debiendo proveerse los accionistas de
la correspondiente acreditacion.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia
podra hacerse representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta no sea
accionista.

La representacion debera conferirse por escrito y
con caracter especial para cada Junta General, en
los términos y con el alcance establecido en la
Ley de Sociedades de Capital. La representacion
es siempre revocable. La asistencia personal a la
Junta General del representado tendra valor de
revocacion.
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La asistencia a la Junta General podra realizarse
bien acudiendo al lugar en que vaya a realizarse la
reunion, bien desde otros lugares conectados con
aquél por sistemas telematicos o de
videoconferencia que permitan el reconocimiento e
identificacion de los asistentes, la permanente
comunicacion entre los concurrentes,
independientemente del lugar en que se
encuentren, asi como la intervencion y emision del
voto en tiempo real y la transmision o visionado de
informacion y documentos. En tal caso, la
convocatoria de la Junta General debera indicar la
posibilidad de asistencia telematica, especificando
la forma en que podra efectuarse ésta.

El Consejo de Administracion podra desarrollar las
previsiones anteriores estableciendo las
instrucciones, reglas, medios y procedimientos
para instrumentar la asistencia a las Juntas
Generales y la emision del voto mediante medios
telematicos, con adecuacion al estado de la técnica
y ajustandose en su caso a las normas que se dicten
al efecto y a lo previsto en estos estatutos sociales.
Las reglas de desarrollo que apruebe el Consejo de
Administracion al amparo de lo aqui previsto se
publicaran en la pagina web corporativa de la
Sociedad.

Los administradores deberan asistir a las Juntas
Generales, si bien, podran hacerlo mediante
medios telematicos en la medida en que se haya
habilitado dicho procedimiento de asistencia para
la Junta General.

La asistencia a la Junta General podra realizarse
bien acudiendo al lugar en que vaya a realizarse
la reunion, bien desde otros lugares conectados
con aquél por sistemas telematicos o de
videoconferencia que permitan el
reconocimiento e identificacion de los asistentes,
la permanente comunicaciéon entre los
concurrentes, independientemente del lugar en
que se encuentren, asi como la intervencion y
emision del voto en tiempo real y la transmision
o visionado de informacion y documentos. En tal
caso, la convocatoria de la Junta General debera
indicar la posibilidad de asistencia telematica,
especificando la forma en que podra efectuarse
ésta.

El Consejo de Administracion podra desarrollar
las previsiones anteriores estableciendo las
instrucciones, reglas, medios y procedimientos
para instrumentar la asistencia a las Juntas
Generales y la emision del voto mediante medios
telematicos, con adecuacion al estado de la
técnica y ajustandose en su caso a las normas que
se dicten al efecto y a lo previsto en estos
estatutos sociales. Las reglas de desarrollo que
apruebe el Consejo de Administracion al amparo
de lo aqui previsto se publicaran en la pagina
web corporativa de la Sociedad.

Los administradores deberan asistir a las Juntas
Generales, si bien, podran hacerlo mediante
medios telematicos en la medida en que se haya
habilitado dicho procedimiento de asistencia
para la Junta General.
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ANEXO II. TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD PROEDUCA ALTUS, S.A.
Articulo 1°. - DENOMINACION
La denominacion de la Sociedad sera PROEDUCA ALTUS, S.A.
Articulo 2°. - DURACION Y COMIENZO DE OPERACIONES

La sociedad se constituye por tiempo indefinido y comenzara sus operaciones el dia de la fecha
de su constitucion. Si la Ley exigiera para el inicio de algunas de las operaciones enumeradas en
el articulo 4° la obtencion de licencia administrativa, la inscripcion en un Registro Publico o
cualquier otro requisito, no podra la sociedad iniciar la citada actividad especifica hasta que el
requisito exigido quede cumplido conforme a la Ley.

Articulo 3°. - DOMICILIO Y PAGINA WEB

La sociedad se domicilia en Logrofio, La Rioja, en la Avenida de la Paz 137. Podra el Consejo de
Administracion establecer, suprimir o trasladar, sucursales, agencias o delegaciones en cualquier
lugar de Espana o del Extranjero.

La Sociedad dispondra de una pagina web corporativa en los términos establecidos en la Ley de
Sociedades de Capital y que estard inscrita en el Registro Mercantil. La modificacion, el traslado
o la supresion de la pagina web corporativa de la Sociedad sera competencia del Consejo de
Administracion.

Articulo 4°. - OBJETO SOCIAL
La Compaiiia dedicara su capital y actividades a:

a. La creacion, desarrollo y explotacion de Universidades presenciales, virtuales o a
distancia, asi como centros de estudios de educacion superior, tanto en Espafia como
en el resto del mundo, en las que se impartan todas o algunas de las ensefianzas y
niveles permitidos por la legislacion correspondiente a cada pais en el que se
implanten.

b. La investigacion cientifica y la imparticion de la ensefianza en todos los campos de
la formacion de alumnos y de la educacion universitaria, con especial atencion a los
estudios conducentes a la obtencion de las diferentes titulaciones. Para ello, se
desarrollaran programas basados en la normativa espafiola, de la Unién Europea, asi
como de la de cualquier otro pais, sobre imparticion de ensefianzas universitarias y
se estableceran acuerdos de colaboracion con otras instituciones, asociaciones y
entidades mercantiles, ptblicas o privadas, asi como de cualquier universidad del
mundo.

c. La realizacion de toda clase de actividades culturales y docentes universitarias,
imparticion de cursos, seminarios, conferencias, congresos nacionales ¢
internacionales y otros actos.
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d. Laedicion y distribucion de libros, publicaciones periodicas, folletos, hojas sueltas y
otros impresos analogos relacionados con la ensefianza y los estudios impartidos por
la universidad para atender las necesidades de los programas de diplomatura del
primer ciclo, licenciatura del segundo ciclo y doctorado del tercer ciclo.

e. La produccion, venta y distribucion- de todo tipo de material informatico o
electronico en forma de discos, CD-ROM, DVD, cintas o videos y en, general, todo
tipo de software informatica destinado a la ensefianza universitaria, y en general de
postgrado.

f.  Adquirir; poseer, ceder y vender ya sea directamente o través de representantes o
agentes, patentes, marcas, nombres comerciales y cualesquiera otros derechos de
propiedad industrial, asi como, de propiedad intelectual que ostente la sociedad.

g. Llevar a cabo, todas o cualesquiera de las actividades enumeradas por cuenta propia
o0 ajena, por medios propios o ajenos, para el logro de su objeto social que es el
desarrollo y explotacion de la ensefianza universitaria a distancia, virtual o presencial.
Tales actividades podran ser desarrolladas por la Sociedad; bien en forma directa, o
bien en cualesquiera otras formas admitidas en derecho, como la adquisiciéon de
derechos de autor, o la participacion en calidad de accionista en otras entidades de
objeto idéntico o analogo. Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo
gjercicio la ley exija requisitos especiales que no queden cumplidos por esta
Sociedad. Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas de las
actividades comprendidas en el objeto social algln titulo profesional, o autorizacién
administrativa, o inscripciéon en Registros Publicos, dichas actividades deberan
realizarse por medio de persona que ostente dicha titularidad profesional, y, en su
caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos por la normativa vigente.

Articulo 5°. - CAPITAL SOCIAL. - ACCIONES

El capital social, se fija en NOVECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE
EUROS CON TREINTA Y CUATRO CENTIMOS (903.579,34 Euros), dividido en
CUARENTA Y CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y SIETE (45.178.967) acciones nominativas indivisibles, de DOS CENTIMOS DE
EURO (0,02 Euros), de valor nominal cada una, numeradas correlativamente del 1 a la
45.178.967, ambos inclusive, todas ellas pertenecientes a una misma clase y otorgan a sus titulares
los mismos derechos y obligaciones. Las acciones se hallan totalmente suscritas y
desembolsadas.

Articulo 6°. - REPRESENTACION DE LAS ACCIONES

Las acciones estaran representadas por medio de titulos nominativos, que podran ser simples o
multiples.

El accionista tiene derecho a la entrega, libre de gastos, tanto de los titulos simples como del titulo
multiple. En caso de entrega de titulo multiple, el accionista tiene derecho a exigir de la sociedad
que, previa anulacion de los que a tal efecto presente, expida tantos titulos simples como acciones
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sean de su titularidad o uno o varios titulos multiples representativos de un nimero de acciones
distinto al que figurase en aquel o aquellos cuya anulacion se solicita .

Siempre que sea procedente la sustitucion de los titulos de las acciones, la sociedad podra anular
los que hayan sido presentados para su canje.

Cada titulo simple o multiple ira firmado por uno o varios administradores. La firma podra ser
autografa o estar reproducida por medios mecanicos.

La sociedad llevara un libro-registro de acciones nominativas, debidamente legalizado, a los
efectos prevenidos en la ley. Cualquier accionista que lo solicite podra examinar el referido libro.

El accionista tiene derecho a obtener certificacion de las acciones nominativas inscritas a su
nombre mientras no se hayan impreso y entregado los titulos por medio de los que se representan.

Articulo 7°. - TRANSMISION, COPROPIEDAD, USUFRUCTO, PRENDA Y
EMBARGO DE LAS ACCIONES

Las acciones podran transmitirse libremente de conformidad con lo establecido en la Ley de
Sociedades de Capital.

El régimen juridico aplicable a la copropiedad, usufructo, prenda y embargo de participaciones
sociales sera el determinado en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 8°. - JUNTA GENERAL

La Junta General decidira, por la mayoria estatutariamente establecida, en los asuntos propios de
su competencia.

Dicha competencia, asi como la forma y contenido de convocatoria, lugar de celebracion,
especialidad de la Junta Universal, asistencia y todos los asuntos relativos a la Junta se regularan,
en todo lo no previsto por los presentes estatutos, por lo dispuesto en los articulos 159 y siguientes
de la Ley de Sociedades de Capital.

La Junta General se celebrara en el lugar que indique el anuncio de convocatoria dentro del
término municipal en que tenga su domicilio la Sociedad o dentro del término municipal de
Madrid.

Articulo 9°. - CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

La convocatoria de la Junta General debera hacerse por el Consejo de Administracion con, al
menos, un mes de antelacion, a la fecha prevista para la celebracion de la Junta General, salvo
que por Ley o Estatutos de la Sociedad se exija para determinados supuestos un plazo distinto al
mencionado, mediante anuncio publicado en la pagina web de la Sociedad o, en el caso de que no
exista o no esté debidamente inscrita y publicada, mediante anuncio en el "Boletin Oficial del
Registro Mercantil" y en uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia en que esté
situado el domicilio social.
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En todo caso la convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha, hora y lugar de la
reunion, asi como el Orden del Dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, asi como el nombre
de la persona o personas que realicen la comunicacion, y, en los supuestos legalmente previstos,
el derecho de los accionistas a examinar en el domicilio social y, en su caso, obtener de forma
gratuita e inmediata, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta y los
informes preceptivos. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha, hora y lugar, en la que, si
procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria; entre la primera y la segunda
convocatoria debera mediar, al menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta General de accionistas incluyendo
uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante
notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince dias de antelaciéon como minimo a la fecha establecida para la reunion de
la Junta General.

Articulo 10°. - DERECHO DE ASISTENCIA Y VOTO DE LAS JUNTAS

Tendran derecho a asistir a las Juntas Generales, por si o representados, los accionistas que tengan
inscritas sus acciones en el libro-registro de acciones nominativas, con cinco (5) dias de antelacion
a aquél en el que haya de celebrarse la Junta General, debiendo proveerse los accionistas de la
correspondiente acreditacion.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista.

La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta General,
en los términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital. La representacion
es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del representado tendra valor de
revocacion.

La asistencia a la Junta General podra realizarse bien acudiendo al lugar en que vaya a realizarse
la reunidn, bien desde otros lugares conectados con aquél por sistemas telematicos o de
videoconferencia que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la permanente
comunicacion entre los concurrentes, independientemente del lugar en que se encuentren, asi
como la intervencién y emision del voto en tiempo real y la transmision o visionado de
informacion y documentos. En tal caso, la convocatoria de la Junta General debera indicar la
posibilidad de asistencia telematica, especificando la forma en que podré efectuarse ésta.

El Consejo de Administracion podra desarrollar las previsiones anteriores estableciendo las
instrucciones, reglas, medios y procedimientos para instrumentar la asistencia a las Juntas
Generales y la emision del voto mediante medios telematicos, con adecuacion al estado de la
técnica y ajustandose en su caso a las normas que se dicten al efecto y a lo previsto en estos
estatutos sociales. Las reglas de desarrollo que apruebe el Consejo de Administracion al amparo
de lo aqui previsto se publicaran en la pagina web corporativa de la Sociedad.
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Los administradores deberan asistir a las Juntas Generales, si bien, podran hacerlo mediante
medios telematicos en la medida en que se haya habilitado dicho procedimiento de asistencia para
la Junta General.

Articulo 11°- VOTO A DISTANCIA ANTICIPADO EN LAS JUNTAS GENERALES DE
ACCIONISTAS

Los accionistas podran emitir su voto sobre las propuestas contenidas en el Orden del Dia de la
convocatoria de una Junta General de accionistas remitiendo, antes de su celebracion, por medios
fisicos o telematicos, un escrito conteniendo su voto. En el escrito del voto a distancia el accionista
debera manifestar el sentido de su voto separadamente sobre cada uno de los puntos o asuntos
comprendidos en el Orden del Dia de la Junta de que se trate. En caso de no hacerlo sobre alguno
o algunos se entendera que se abstiene en relacion con ellos.

El Consejo de Administracion podra desarrollar la prevision anterior, estableciendo las
instrucciones, reglas, medios y procedimientos para instrumentar el voto a distancia y, en
particular, aprobando el correspondiente modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a
distancia.

Articulo 12°. - ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD

La Sociedad estara representada, dirigida y administrada por un consejo de administracion que
estara compuesto de un minimo de diez y un maximo de veinte miembros que actuara
colegiadamente por mayoria.

Para ser nombrado consejero no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo tanto
personas fisicas como juridicas.

Los consejeros ejerceran su cargo por un periodo de dos afios, igual para todos ellos, pudiendo
ser reelegidos para el cargo, una o varias veces, por periodos de igual duraciéon maxima.

No podran ser administradores las personas incursas en los supuestos contemplados en el articulo
213 de la Ley de Sociedades de Capital, Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del
alto cargo de la Administracion General del Estado, y cualesquiera otra de indole Estatal o de
Comunidad Auténoma aplicable.

Articulo 13°. - PARTICULARIDADES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo determinara las personas que han de desempefiar los cargos
de Presidente y Secretario, y, en su caso, de Vicesecretario. Si durante el plazo para el que fueron
nombrados los administradores se produjesen vacantes sin que existieran suplentes, el Consejo de
Administracion podra designar entre los accionistas las personas que hayan de ocuparlas hasta
que se reuna la primera Junta General. El Secretario y, en su caso, el Vicesecretario, pueden no
ser Consejeros.

El Consejo de Administracion se reunira en los dias que el mismo acuerde y siempre que lo
disponga su Presidente o el que haga sus veces, o cuando lo convoquen al menos 3 consejeros,
indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social,
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si, previa peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de un mes.

La convocatoria se hara siempre por escrito dirigido personalmente a cada Consejero, con una
antelacion minima de cinco dias habiles a la fecha de la reunion. En casos urgentes justificados,
el plazo minimo de notificacion sera de 1 dia habil. A menos que todos los Consejeros acuerden
lo contrario, la fecha de la reunion debera ser un dia habil.

Cualquier consejero tendra derecho a solicitar la inclusion de cualquier otro punto en el orden del
dia dentro de las 48 horas siguientes al envio de la convocatoria de la reunion correspondiente, en
cuyo caso (i) cada consejero recibira el complemento al orden del dia dentro de las 24 horas
siguientes a la recepcion de la solicitud de complemento de la convocatoria, incluyendo el punto
adicional en el orden del dia y un paquete de informacion actualizado con suficiente antelacion a
la reunion del Consejo de Administracion; y (ii) el Presidente del Consejo de Administracion
podra retrasar la fecha de la reunion del Consejo de Administracion hasta 48 horas respecto de la
fecha originalmente propuesta para la reunion, incluyendo la nueva fecha y hora en el suplemento
al orden del dia.

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
presente o representados, la mitad mas uno de sus componentes. La representacion para concurrir
al Consejo habra de recaer necesariamente en otro Consejero. Los acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes.

El Consejo de Administracion se podra celebrar por videoconferencia o por teleconferencia,
siendo validos los acuerdos asi adoptados, siempre que ninguno de los Consejeros se oponga a
este procedimiento, dispongan de los medios necesarios que garanticen la buena comunicacion
entre los asistentes y se reconozcan reciprocamente, lo cual debera expresarse en el acta del
Consejo y en la certificacion que de estos acuerdos se expida. En tal caso, la sesion del Consejo
de Administracion se considerara tnica y celebrada en el lugar donde se halle el Presidente del
Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion podra nombrar uno o varios Consejeros Delegados, y conferirles
las facultades y en la forma que estime pertinente. Dicho acuerdo requerira el voto favorable de
dos terceras partes de los componentes del Consejo y no producird efecto alguno hasta su
inscripcion en el Registro Mercantil. En ninglin caso podran ser objeto de delegacion la rendicion
de cuentas y la presentacion de Balances a la Junta General, ni las facultades que ésa conceda al
Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado por ella, ni ninguna de las facultades que
establece el articulo 249 bis de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 14°, - RETRIBUCION

Los Consejeros en su condicion de miembros del Consejo y por el desempeiio de las funciones
inherentes a la actividad de supervision y decision colegiada propia de este 6rgano, tienen derecho
a percibir una retribucion.
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La retribucion consistira en una cantidad fija anual que determinara la Junta General de
accionistas, y que se mantendra vigente en tanto en cuanto la Junta General no acuerde su
modificacion.

La cifra fijada por la Junta General de accionistas sera para retribuir a los administradores. En el
caso del Consejo de Administracion, se distribuird en la forma que estime mas oportuna el
Consejo, tanto en lo que se refiere a la distribucion en los miembros en atencion a las funciones
consultoras, de asesoramiento y dedicacion a las mismas de cada uno de ellos lo que podré dar
lugar a retribuciones diferentes para cada uno de ellos- como en la periodicidad y la forma a través
de dietas y retribuciones en especie. Con independencia de lo previsto en los apartados anteriores,
los consejeros que tengan atribuidas funciones ejecutivas en la Sociedad tendran derecho a
percibir una retribucion por la prestacion de estas funciones que determinara el Consejo de
Administracion y que podra consistir en una cantidad fija, una cantidad complementaria variable,
y también sistemas de incentivos asi como una parte asistencial que podra incluir sistemas de
prevision y seguros oportunos y, en su caso, la Seguridad Social. En caso de cese no debido al
incumplimiento de sus funciones, podran tener derecho a una indemnizacion. En todo caso, dicha
atribucion de funciones ejecutivas y demas condiciones deberan recogerse en el correspondiente
contrato a suscribir entre la sociedad y el consejero.

Articulo 15°. - FACULTADES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracion, tendra las atribuciones y facultades para representar a la Sociedad
en todo lo relativo al objeto social, sin limitacion alguna.

Articulo 16°. - MODIFICACION DE ESTATUTOS, AUMENTO Y REDUCCION DEL
CAPITAL SOCIAL, CUENTAS ANUALES, DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA
SOCIEDAD

Los supuestos de modificacion de estatutos, aumento y reduccion del capital social, cuentas
anuales -con la determinacion de beneficios o pérdidas-, disolucion y extincion de la Sociedad,
se regularan por lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 17°. - FECHA DE CIERRE DEL EJERCICIO SOCIAL

El ejercicio social tendra una duracion de un afio. Se abrira el 1 de septiembre y se cerrara el dia
31 de agosto de cada afio. Por excepcion el ejercicio 2011 se abrira el 1 de enero y se cerrara el
31 de agosto.

Articulo 18°. - SOCIEDAD UNIPERSONAL

Tanto en el caso de que la Sociedad se constituya por accionista unico o que, pase posteriormente
a dicha situacion, sera de aplicacion a la misma todo lo dispuesto en los articulos 12 a 17, ambos
inclusive, de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 19°. - FUERO Y JURISDICCION

Para cuantas cuestiones se susciten entre la: Sociedad y los accionistas, o entre accionistas por
motivos sociales, seran sometidos, sillegan a la via contenciosa, a la jurisdiccion de los Tribunales
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y Juzgados del domicilio social, a los que expresamente se entienden sometidos los accionistas y
sus causahabientes.
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